                                                                                  (По данным Алтайкрайстата) 

ЗАНЯТОСТЬ И БЕЗРАБОТИЦА
Занятость. Численность экономически активного населения, по данным выборочных обследований населения по проблемам занятости, в среднем в январе-феврале 2010 года составила 1264,0 тыс. человек, или 50,7% от среднегодовой численности населения края за 2009 год. В их числе 1088,2 тыс. человек, или 86,1% экономически активного населения были заняты в экономике.
Динамика численности экономически активного населения
на конец месяца
	 
	Экономически
активное 
население
	В том числе
	Безработные,
зарегистрированные
в государственных учреждениях
службы занятости населения
	 

	
	
	занятые
	безработные
	
	

	
	
	тыс.
человек
	в % к
соот-
ветст-
вующему периоду преды-
дущего
года
	тыс.
человек
	в % к
соот-
ветст-
вующему периоду 
преды-
дущего 
года
	
	

	
	тыс.
человек
	в % к 
соот-
ветст-
вующему периоду 
преды-
дущего 
года
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	тыс.
человек
	в % к
соот-
ветст-
вующему периоду 
преды-
дущего
года
	 


	2009
	 

	Январь
	1219,0
	93,4
	1034,4
	87,4
	184,6
	в 1,5 р.
	46,2
	74,5
	 

	Февраль
	1220,7
	93,5
	1031,4
	86,9
	189,3
	в 1,6 р.
	54,2
	86,5
	 

	Март
	1222,4
	93,6
	1028,4
	86,4
	194,0
	в 1,7 р.
	58,4
	95,7
	 

	I квартал
(в среднем за месяц)
	1220,7
	93,5
	1031,4
	86,9
	189,3
	в 1,6 р.
	50,2
	81,1
	 

	Апрель
	1309,1
	98,8
	1156,9
	93,8
	152,2
	в 1,7 р.
	59,3
	103,9
	 

	Май
	1309,0
	99,0
	1156,5
	93,5
	152,5
	в 1,8 р.
	56,0
	105,9
	 

	Июнь
	1308,9
	99,1
	1156,1
	93,3
	152,8
	в 1,9 р.
	53,1
	108,0
	 

	II квартал
(в среднем за месяц)
	1309,0
	99,0
	1156,5
	93,5
	152,5
	в 1,8 р.
	57,0
	103,7
	 

	Июль
	1315,0
	102,3
	1183,0
	99,2
	132,0
	142,1
	52,3
	111,3
	 

	Август
	1314,6
	102,3
	1185,6
	99,6
	129,0
	136,2
	51,8
	121,2
	 

	Сентябрь
	1283,0
	99,8
	1122,1
	94,4
	160,9
	в 1,7 р.
	50,5
	129,1
	 

	III квартал
(в среднем за месяц)
	1304,2
	101,5
	1163,6
	97,7
	140,6
	148,5
	52,0
	116,5
	 

	Октябрь
	1282,9
	96,9
	1143,6
	96,6
	139,3
	99,6
	50,3
	142,9
	 

	Ноябрь
	1332,4
	100,7
	1192,2
	100,9
	140,2
	99,2
	53,1
	144,9
	 

	Декабрь
	1297,6
	98,1
	1145,2
	97,1
	152,4
	106,6
	56,5
	134,2
	 

	IV квартал
(в среднем за месяц)
	1304,3
	98,6
	1160,3
	98,2
	144,0
	101,8
	52,3
	139,6
	 

	Год 
(в среднем
за месяц)
	1283,2
	98,0
	1125,5
	93,9
	157,7
	143,2
	52,9
	106,3
	 

	2010
	 

	Январь 
	...
	…
	…
	…
	…
	…
	57,3
	124,2
	 

	Январь-февраль
	1264,0
	…
	1088,2
	…
	175,8
	…
	58,11)
	107,1
	 

	1) Данные за февраль  2010 года.
	 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	 


Численность работников организаций. В общей численности занятого в экономике населения 519,5 тыс. человек, или 47,7%, в феврале 2010 года составили штатные работники (без учета совместителей) организаций, не относящихся к субъектам малого предпринимательства. Для работы в этих организациях на условиях совместительства и по договорам гражданско-правового характера привлекались еще 16,4 тыс. человек (в эквиваленте полной занятости). Число замещенных рабочих мест работниками списочного состава, совместителями и лицами, выполнявшими работы по договорам гражданско-правового характера, в организациях (без субъектов малого предпринимательства) в феврале 2010 года составило 535,9 тыс.
ЧИСЛО ЗАМЕЩЕННЫХ РАБОЧИХ МЕСТ
(без субъектов малого предпринимательства)
	 
	Февраль 
2010,
тыс. человек
	В % к

	
	
	январю 
2010
	февралю 
2009

	Всего замещенных рабочих мест (работников)
	535,9
	100,0
	96,5

	в том числе:
	 
	 
	 

	работниками списочного состава (без внешних совместителей)
	519,5
	99,8
	96,5

	внешними совместителями
	7,8
	101,0
	92,8

	работниками, выполнявшими работы по договорам гражданско-правового характера
	8,6
	118,3
	99,2


В феврале 2010 года в общем количестве замещенных рабочих мест в организациях удельный вес рабочих мест внешних совместителей составлял 1,5%, лиц, выполнявших работы по гражданско-правовым договорам, - 1,6%.
ЧИСЛО ЗАМЕЩЕННЫХ РАБОЧИХ МЕСТ В ОРГАНИЗАЦИЯХ 
ПО ВИДАМ ЭКОНОМИЧЕСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ в феврале 2010 года
(без субъектов малого предпринимательства)
	 
	Всего замещен-ных рабочих мест, 
человек
	в том числе работниками
	Число замещен-ных рабочих мест, 
в % к февралю 2009

	
	
	списоч-ного 
состава (без внешних 
совмес-тителей)
	внеш-ними
совмес-тите-лями
	выпол-нявшими работы по договорам гражданско-правового характера
	

	Всего
	535854
	519467
	7797
	8591
	96,5

	в том числе по видам
экономической деятельности:
	 
	 
	 
	 
	 

	сельское хозяйство, охота и лесное хозяйство
	46802
	46470
	96
	236
	95,1

	из него сельское хозяйство, охота и предоставление услуг в этих областях
	43233
	42913
	91
	229
	94,9

	рыболовство, рыбоводство
	19
	19
	-
	-
	22,6

	добыча полезных ископаемых
	2372
	2346
	2
	24
	94,4

	обрабатывающие производства
	82890
	81661
	272
	958
	92,5

	из них:
	 
	 
	 
	 
	 

	производство пищевых продуктов, включая напитки, и табака
	24659
	24277
	94
	288
	100,0

	текстильное и швейное
производство
	2418
	2377
	32
	9
	101,9

	обработка древесины и производство изделий из дерева
	5224
	5196
	4
	24
	99,9

	целлюлозно-бумажное производство; издательская и полиграфическая деятельность
	2485
	2285
	20
	180
	100,3

	химическое производство
	3905
	3887
	3
	15
	90,3

	производство прочих неметаллических минеральных продуктов
	4271
	4217
	15
	39
	93,2

	металлургическое производство и производство готовых металлических изделий
	8144
	8027
	21
	96
	95,7

	производство машин и оборудования (без производства оружия и боеприпасов)
	6548
	6474
	15
	60
	66,5

	производство электрооборудования, электронного и оптического оборудования
	1936
	1870
	27
	39
	94,1

	производство транспортных средств и оборудования
	8426
	8281
	19
	126
	90,3

	прочие производства
	1106
	1076
	7
	23
	87,1

	производство и распределение электроэнергии, газа и воды
	28182
	27945
	127
	110
	98,5

	строительство
	10249
	9703
	97
	449
	89,5

	оптовая и розничная торговля; ремонт автотранспортных средств, мотоциклов, бытовых изделий и предметов личного пользования
	24794
	23893
	414
	487
	100,7

	в том числе:
	 
	 
	 
	 
	 

	торговля автотранспортными средствами и мотоциклами, их техническое обслуживание и ремонт
	1467
	1397
	9
	61
	107,9

	оптовая торговля, включая торговлю через агентов, кроме торговли автотранспортными средствами и мотоциклами
	8479
	8222
	164
	93
	102,2

	розничная торговля, кроме торговли автотранспортными средствами и мотоциклами; ремонт бытовых изделий и предметов личного пользования
	14849
	14274
	241
	333
	99,2

	гостиницы и рестораны
	3942
	3893
	28
	21
	95,5

	транспорт и связь
	39447
	38529
	157
	761
	95,6

	из него связь
	11089
	10921
	37
	131
	93,9

	финансовая деятельность
	13624
	11957
	68
	1599
	96,8

	операции с недвижимым имуществом, аренда и предоставление услуг
	14317
	13346
	277
	694
	93,4

	государственное управление и обеспечение военной безопасности; социальное страхование
	64910
	63499
	130
	1281
	98,9

	образование
	103093
	98538
	3766
	788
	96,9

	здравоохранение и предоставление социальных услуг
	82888
	80757
	1429
	702
	100,6

	предоставление прочих коммунальных, социальных и персональных услуг
	18327
	16911
	935
	481
	92,1


Прием и увольнение работников организаций и неполная занятость. Итоги федерального статистического наблюдения о неполной занятости и движении работников за март 2010 года получены по результатам обследования организаций по форме № П-4 (НЗ) “Сведения о неполной занятости и движении работников”. Обследованию подлежали организации (без субъектов малого предпринимательства), основным видом экономической деятельности которых является: добыча полезных ископаемых; обрабатывающие производства; производство и распределение электроэнергии, газа и воды; строительство; транспорт и связь; оптовая и розничная торговля, ремонт автотранспортных средств, мотоциклов, бытовых изделий и предметов личного пользования; финансовая деятельность. Статистическим наблюдением было охвачено 193,5 тыс. человек.
Прием и увольнение работников. В марте 2010 года, по сведениям обследованных организаций, было принято на работу 4,2% списочной численности работников, выбыло по различным причинам 3,0% списочной численности работников.
Динамика приема и выбытия работников и 
наличия вакантных рабочих мест
	 
	При-нято1)
	В том 
числе на дополни-тельно введен-ные рабочие места1)
	Вы-было
	из них по причинам
	Число вакант-ных рабочих мест (требу-емых ра-ботников) на конец 
месяца
	Числен-
ность работников, намечен-ных к высвобож-дению в следующем 
месяце

	
	
	
	
	по согла-шению сторон
	в связи
с сок-ращением числен-
ности работ-ников
	по собст-
венно-
му жела-
нию
	
	

	2009

	Декабрь
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	человек
	6459
	930
	9667
	476
	566
	4694
	1232
	225

	в % к предыдущему месяцу
	90,8
	52,8
	127,2
	108,7
	50,2
	124,4
	99,4
	72,3

	2010

	Январь
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	человек
	4912
	324
	6041
	567
	298
	3400
	1320
	177

	в % к предыдущему месяцу
	76,1
	34,8
	62,5
	119,1
	52,7
	72,4
	107,1
	78,7

	Февраль
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	человек
	6381
	1788
	5044
	285
	231
	3420
	1075
	612

	в % к предыдущему месяцу
	129,9
	в 5,5 р.
	83,5
	50,3
	77,5
	100,6
	81,4
	в 3,5 р.

	Март
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	человек
	8202
	2529
	5824
	337
	172
	4215
	1131
	215

	в % к предыдущему месяцу
	128,5
	141,4
	115,5
	118,3
	74,5
	123,3
	105,2
	35,1

	1) С учетом привлечения работников организаций к выполнению работ временного характера или общественных работ на условиях внутреннего совместительства, в связи с мерами, принятыми по снижению напряженности на рынке труда.


В общей численности принятых работников доля приема на дополнительно введенные рабочие места составила 30,8%, в том числе в организациях обрабатывающих производств – 44,0%, строительства – 42,5%. Существенно ниже этот показатель в организациях транспорта и связи – 0,9%.
В конце марта 2010 года в организациях наблюдаемых видов экономической деятельности вакантные рабочие места составили 0,6% от списочной численности работников. По видам экономической деятельности этот показатель колеблется от 0,3% в организациях оптовой и розничной торговли; ремонта автотранспортных средств, мотоциклов, бытовых изделий и предметов личного пользования до 1,7 %  –  в организациях финансовой деятельности.
Прием и выбытие работников и наличие вакантных рабочих мест
в марте 2010 года
	 
	Принято
работников1)
	Выбыло
работников
	В % к
списочной
численно​сти работ​ников
	Число ва​кантных рабочих 
мест (требуе-мых работ-ников) на конец 
месяца
	Намечено к
высвобож-
дению 
в следую-щем
месяце
	

	
	че-ло-
век
	в % к преды-дуще-му ме-
сяцу
	че-ло-
век
	в % к преды-дуще-
му ме-
сяцу
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	при-нято
	вы-было
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	че-ло-
век
	в % к преды-дуще-му ме-
сяцу
	

	
	
	
	
	
	
	
	че-ло-
век
	в % к преды-дуще-му ме-
сяцу
	
	
	

	Всего по обследованным видам деятельности
	8202
	128,5
	5824
	115,5
	4,2
	3,0
	1131
	105,2
	215
	35,1
	 

	в том числе:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	добыча полезных ископаемых
	103
	в 1,9 р.
	73
	93,6
	4,4
	3,1
	1
	7,7
	-
	-
	

	обрабатывающие производства
	4634
	136,9
	2309
	110,9
	5,9
	2,9
	323
	112,2
	42
	7,7
	 

	производство и распределение электроэнергии, газа и воды
	510
	81,9
	510
	88,2
	1,9
	1,9
	292
	98,7
	99
	в 9,9 р.
	 

	строительство
	604
	в 1,6 р.
	413
	в 1,8 р.
	6,2
	4,3
	56
	64,4
	-
	-
	 

	оптовая и розничная торговля; ремонт автотранспортных средств, мотто-циклов, бытовых изделий и пред-метов личного пользования 
	1220
	134,8
	1167
	129,2
	4,9
	4,7
	84
	93,3
	14
	в 2,8 р.
	 

	транспорт и связь
	913
	112,7
	1125
	114,5
	2,3
	2,9
	183
	133,6
	55
	в 1,7 р.
	 

	финансовая деятельность
	218
	100,5
	227
	118,2
	1,9
	2,0
	192
	117,1
	5
	125,0
	 

	1) С учетом привлечения работников организаций к выполнению работ временного характера или общественных работ на условиях внутреннего совместительства, в связи с мерами, принятыми по снижению напряженности на рынке труда.
	 


В общей численности выбывших работников 72,4% составляют уволившиеся по собственному желанию (что на 4,6 процентного пункта меньше, чем в феврале 2010 года), 5,8% – по соглашению сторон (на 0,1 процентного пункта больше), 3,0% – в связи с сокращением численности (на 1,6 процентного пункта меньше).
Наиболее высокий удельный вес уволенных по собственному желанию среди выбывших работников отмечается в организациях по добыче полезных ископаемых (98,6%). Самая высокая доля уволенных по взаимному согласию работодателей и работников – в организациях финансовой деятельности (12,8%).
Доля работников, выбывших в связи с сокращением персонала, колеблется от 0,9% в организациях оптовой и розничной торговли; ремонта автотранспортных средств, мотоциклов, бытовых изделий и предметов личного пользования до 8,4% в организациях финансовой деятельности (в среднем по обследованным видам деятельности – 3,0%).
В связи с мерами, принятыми по снижению напряженности на рынке труда, по направлению органов службы занятости населения в обследованных организациях в марте 2010 года 117 человек выполняли работы временного характера и общественные работы, 4059 человек (2,1% списочной численности работников) выполняли указанные работы на условиях внутреннего совместительства. Из числа работников, выполнявших временные и сезонные работы, работы временного характера и общественные работы (включая внешних совместителей лиц, работавших по договорам гражданско-правового характера), 78,9% приходилось на организации обрабатывающих производств.
Неполная занятость. В марте 2010 года 2,9% списочной численности работников обследуемых организаций работали в режиме неполной рабочей недели (дня) по инициативе работодателя, 2,3% – по соглашению между работником и работодателем (в феврале 2010 года – 3,5% и 3,6 % соответственно). Доля работников, находившихся в простое по вине работодателя, составила 0,5% списочной численности и по причинам, не зависящим от работодателя и 
работника – 1,0% (в феврале 2010 года – 0,5%).
В марте 2010 года доля работников, находившихся в отпусках без сохранения заработной платы по письменному заявлению работника в соответствии со статьей 128 Трудового кодекса Российской Федерации, составила 4,2% списочной численности работников (в феврале 2010 года – 4,1%).
Динамика численности работников, 
работавших неполное рабочее время 
	 
	Работали неполное 
рабочее время 
	Находились
в простое
	Имели отпуска без сохранения
заработной
платы
по заявлению
работника

	
	по инициа-
тиве работо-дателя
	по согла-
шению
между работ-ником и 
работо-
дателем
	по вине 
работо-
дателя
	по причинам, 
не зависящим от работо-дателя и работника
	

	2010

	Январь
	
	
	
	
	

	человек
	5634
	4741
	1575
	372
	6968

	в % к предыдущему месяцу
	75,0
	в 1,9 р.
	-
	-
	64,9

	Февраль
	
	
	
	
	

	человек
	6657
	6886
	911
	886
	7890

	в % к предыдущему месяцу
	118,2
	145,2
	57,8
	в 2,4 р.
	113,2

	Март
	
	
	
	
	

	человек
	5546
	4498
	992
	1928
	8160

	в % к предыдущему месяцу
	83,3
	65,3
	108,9
	в 2,2 р.
	103,4


В марте 2010 года наибольшие размеры неполной занятости отмечены в организациях обрабатывающих производств, в которых 6,8% работников списочной численности были предоставлены отпуска без сохранения заработной платы (в феврале 2010 года – 6,0%, в марте 2009 года – 6,8%), 4,2% работников работали неполное рабочее время по соглашению между работником и работодателем (в феврале 2010 года – 3,8%, в марте 2009 года – 2,6%) и 4,0% работников работали неполное рабочее время по инициативе работодателя (в феврале 2010 года – 4,5%, в марте 2009 года – 12,2%), 1,1% работников находились в простое по вине работодателя (в феврале 2010 – 1,0%), 2,1% работников – в простое по причинам, не зависящим от работодателя и работника (в феврале 2010 – 0,8%).
Численность работников, работавших неполное рабочее время 
в марте 2010 года
	 
	Работали неполное 
рабочее время 
	Находились 
в простое
	Имели 
отпуска без сохранения заработной платы по заявлению
работника

	
	по 
инициативе работодателя
	по соглашению между работником и работодателем
	по вине 
работодателя
	по причи-
нам, не зависящим от работодателя и работника
	

	
	чело-век
	в % к
пре-ды-
дуще-му меся-цу
	чело-век
	в % к
пре-
ды-
дуще-му 
меся-
цу
	чело-век
	в % к
пре-ды-
дуще-му меся-цу
	чело-век
	в % к
пре-
ды-
дуще-му 
меся-
цу
	чело-век
	в % к
пре-ды-
дуще-му меся-цу

	Всего по обсле-дованным видам деятельности
	5546
	83,3
	4498
	65,3
	992
	108,9
	1928
	в 2,2 р.
	8160
	103,4

	в том числе:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	добыча полезных ископаемых
	70
	125,0
	30
	-
	-
	-
	-
	-
	39
	83,0

	обрабатывающие производства
	3150
	90,8
	3275
	111,4
	842
	110,8
	1677
	в 2,6 р.
	5342
	114,1

	производство и распределение электроэнергии, газа и воды
	85
	13,6
	21
	16,8
	-
	-
	17
	-
	396
	в 1,6 р.

	строительство
	1028
	91,0
	463
	108,2
	109
	101,9
	57
	52,3
	701
	78,0

	оптовая и розничная торговля; ремонт автотранспортных средств, мотоциклов, бытовых изделий и предметов личного пользования 
	266
	129,1
	346
	91,8
	12
	80,0
	100
	в 2,0 р.
	779
	103,3

	транспорт и связь
	824
	78,9
	346
	11,6
	29
	100,0
	77
	105,5
	818
	70,6

	финансовая деятельность
	123
	99,2
	17
	68,0
	-
	-
	-
	-
	85
	89,5


Безработица. На конец марта 2010 года, по данным управления Алтайского края по труду и занятости населения, численность не занятых трудовой деятельностью граждан составила 61,0 тыс. человек. Численность безработных граждан по сравнению с аналогичным периодом предыдущего года уменьшилась на 1,9 тыс. человек, или на 3,2%, и составила 56,6 тыс. человек. Пособие по безработице получают 87,3% безработных.
ДИНАМИКА ЧИСЛЕННОСТИ НЕ ЗАНЯТЫХ ТРУДОВОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬЮ ГРАЖДАН, 
СОСТОЯЩИХ НА УЧЕТЕ В ГОСУДАРСТВЕННЫХ УЧРЕЖДЕНИЯХ 
СЛУЖБЫ ЗАНЯТОСТИ НАСЕЛЕНИЯ1)
на конец месяца
	 
	Численность
не занятых трудовой
деятельностью
граждан,
тыс. человек
	Из них безработных

	
	
	тыс. 
человек
	в % к

	
	
	
	предыдущему
месяцу
	соответствующему
месяцу
предыдущего года

	2009

	Январь
	54,7
	46,2
	109,7
	74,5

	Февраль
	61,2
	54,2
	117,4
	86,5

	Март
	66,8
	58,4
	107,8
	95,7

	Апрель
	66,4
	59,3
	101,5
	103,9

	Май
	63,1
	56,0
	94,6
	105,9

	Июнь
	59,5
	53,1
	94,8
	108,0

	Июль
	58,3
	52,3
	98,5
	111,3

	Август
	57,3
	51,8
	99,1
	121,2

	Сентябрь
	55,4
	50,5
	97,6
	129,1

	Октябрь
	54,8
	50,3
	99,5
	142,9

	Ноябрь
	57,9
	53,1
	105,6
	144,9

	Декабрь
	58,9
	56,5
	106,4
	134,2

	2010

	Январь
	61,3
	57,3
	101,5
	124,2

	Февраль
	61,3
	58,1
	101,3
	107,1

	Март
	61,0
	56,6
	97,4
	96,8

	1) По данным Управления Алтайского края по труду и занятости населения. 


В марте 2010 года статус безработного получили 7,7 тыс. человек (на 3,5 тыс. человек, или на 31,0%, меньше, чем в марте 2009 года). Снято с учета 9,2 тыс. безработных, что на 2,3 тыс. человек, или на 32,7% больше, чем в марте 2009 года.
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Напряженная ситуация отмечается на рынках труда Бурлинского, Залесовского, Косихинского, Кытмановского, Славгородского, Советского, Троицкого, Целинного районов, где уровень безработицы (к трудоспособному населению) за март 2010 года превысил среднекраевой в 2,2-2,9 раза.
Потребность работодателей в работниках. В марте 2010 года нагрузка не занятого трудовой деятельностью населения, зарегистрированного в государственных учреждениях службы занятости населения, на одну заявленную вакансию составила 9,9 человека.
ДИНАМИКА ПОТРЕБНОСТИ РАБОТОДАТЕЛЕЙ В РАБОТНИКАХ,
ЗАЯВЛЕННОЙ В ГОСУДАРСТВЕННЫЕ УЧРЕЖДЕНИЯ СЛУЖБЫ ЗАНЯТОСТИ НАСЕЛЕНИЯ
на конец месяца
	 
	Потребность работодателей в работниках,
заявленная в государственные учреждения службы занятости 
населения, человек
	Нагрузка незанятого трудовой деятельностью
населения на одну заявленную вакансию

	
	
	человек
	в % к

	
	
	
	предыдущему 
месяцу
	соответствующему 
месяцу 
предыдущего года

	2009

	Январь
	3666
	14,9
	139,3
	в 2,4 р.

	Февраль
	4499
	13,6
	91,3
	в 2,3 р.

	Март
	6395
	10,4
	76,5
	в 1,9 р.

	Апрель
	7093
	9,4
	90,4
	в 2,2 р.

	Май
	15297
	4,1
	43,6
	в 1,8 р.

	Июнь
	12343
	4,8
	117,1
	в 2,0 р.

	Июль
	9559
	6,1
	127,1
	в 2,7 р.

	Август
	7419
	7,7
	126,2
	в 3,2 р.

	Сентябрь
	8281
	6,7
	87,0
	в 2,7 р.

	Октябрь
	6085
	9,0
	134,3
	в 2,8 р.

	Ноябрь
	4050
	14,3
	в 1,6 р.
	в 2,9 р.

	Декабрь
	3076
	19,1
	133,6
	в 1,8 р.

	2010

	Январь
	3672
	16,7
	87,4
	112,1

	Февраль
	4330
	14,2
	85,0
	104,4

	Март
	6138
	9,9
	69,7
	95,2


 

