Обращение
президиума Алтайского краевого совета профсоюза

к Исполкому ФНПР
      10 марта 2010 года Президиум Верховного Суда Российской Федерации подтвердил позицию ФНПР о том, что компенсационные, стимулирующие и социальные выплаты не могут включаться в минимальный размер оплаты труда.   

        Членские организации крайсовпрофа поддерживают позицию Федерации Независимых Профсоюзов, высказанную председателем ФНПР М.В.Шмаковым на селекторном совещании 11 июня, о необходимости перехода от действий отдельных профсоюзных организаций по защите заработной платы работников к организации скоординированной профсоюзной кампании «МРОТ по закону!» по соблюдению всеми работодателями Трудового кодекса РФ в части определения МРОТ и выполнения решения Президиума Верховного Суда РФ по этому вопросу.

       Однако Президиум Верховного Суда РФ Постановлением от 16 июня 2010 года отозвал свое разъяснение по вопросам трудовых правоотношений от 10 марта 2010 года.         

      Алтайские профсоюзы считают, что данное решение Верховного Суда – это уступка высшей судебной власти как федеральным, так и региональным властям, пытающимся сэкономить на нищенской зарплате  наименее оплачиваемых работников.

      По нашему мнению, со стороны российских профсоюзов должен быть более жесткий подход к политике органов власти, по сути, ликвидирующей систему государственных гарантий трудящимся на достойную оплату за труд, предоставленных Конституцией и Трудовым кодексом Российской Федерации.

        Президиум Алтайского крайсовпрофа обращается к ИсполкомуФНПР с требованием принятия решения о проведении в ближайшее время Всероссийской коллективной акции профсоюзов под лозунгом «МРОТ - по закону!».

