Приложение 

к постановлению президиума

№25/2 от 27 января 2009 г.

План практических действий 

по итогам I молодежного профсоюзного форума Алтайского края
	№
	Мероприятие
	Ответственные за исполнение
	Сроки реализации

	1. 
	Провести мониторинг наличия Молодежных советов в членских организациях АКСП и при координационных советах в муниципальных образованиях.
	МС, орготдел.
	I квартал.

	2. 
	Создать на всех уровнях профсоюзных структур молодежные советы (комиссий).
	МС, орготдел, членские организации АКСП.
	В течение 2009 года.

	3. 
	Рекомендовать президиуму АКСП, членским организациям включить молодежь в  кадровый резерв на выборные должности. 
	МС, орготдел, членские организации АКСП.
	В течение 2009 года.

	4. 
	Организовать работу постоянно действующей «Школы молодого профсоюзного лидера».
	МС, орготдел, зав. метод кабинетом, членские организации АКСП, Алтайский институт труда и права. 
	III-IV квартал.

	5. 
	Организовать издание молодежного информационного бюллетеня. 
	МС, орготдел, зав.метод кабинетом.
	II и IV квартал.

	6. 
	Постоянно информировать о деятельности Молодежных советов (комиссий) через газету «Профсоюзы Алтая» и Интернет сайт.
	МС, орготдел, редакция газеты.
	В течение 2009 года.

	7. 
	Включение отдельного раздела «Работа с молодежью» в коллективные договоры, соглашения.
	МС, членские организации АКСП, орготдел, отдел социально-трудовых отношений.
	В период подготовки и заключения колдоговоров, соглашений.

	8. 
	Провести конкурсы по профсоюзной молодежной тематике (профсоюзных агитбригад, «Профсоюзный лидер года», «День молодежи» и др.).
	МС, членские организации АКСП, орготдел.
	В течение 2009 года.

	9. 
	Изучить целесообразность законодательной инициативы о закреплении статуса молодого человека в возрасте от 14 до 35 лет.
	МС, членские организации АКСП, орготдел, правовая инспекция труда.
	В течение 2009 года.

	10. 
	Провести Межрегиональную научно – практическую конференцию «Молодежь и профсоюзы».
	МС, орготдел.
	IV квартал.

	11. 
	Рекомендовать включить в состав общественного совета работающей и учащейся молодежи г. Барнаула членов Молодежного совета.
	МС, орготдел.
	I квартал.

	12. 
	Выступить с инициативой проведения слушаний, круглых столов по проблемам молодежи и молодежной политики в Алтайском крае к Управлению Алтайского края по образованию и делам молодежи, комитету по образованию, науке, культуре и молодежной политике АКЗС и Общественной палате Алтайского края.
	МС, орготдел, членские организации АКСП
	В течение 2009 года.
По отдельному плану.

	13. 
	Провести мониторинг по соблюдению трудового законодательства в отношении молодых рабочих и специалистов на предприятиях. 
	МС, орготдел, правовая инспекция труда, главный технический инспектор труда, членские организации АКСП.
	В течение 2009 года.

	14. 
	Провести мониторинг общественных молодежных объединений Алтайского края, деятельность которых направлена на защиту прав молодежи, для возможности сотрудничества с Молодежным советом АКСП и заключением Соглашения.
	МС, орготдел.
	I-II квартал.

	15. 
	Обеспечить участие Молодежного совета АКСП в краевых и городских мероприятиях приуроченных к «Году молодежи в России».
	МС, орготдел.
	В течение 2009 года. 

	16. 
	Обеспечить участие МС профсоюзов в конкурсах профессионального мастерства.
	МС, членские организации АКСП.
	В течение 2009 года.
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