
ПРОТОКОЛ № 41 

заседания краевой рабочей группы 

по вопросам выплаты заработной платы 

 

Ситуационный центр УТЗН Алтайского края, 

пр. Строителей, 29а, г. Барнаул, Алтайский край 

23 ноября 2011 года 

15-00 часов 

 

Вел заседание: Бушмин И.А. – заместитель руководителя рабочей груп-

пы, начальник управления Алтайского края по труду и 

занятости населения 

 

Присутствовали 

члены краевой ра-

бочей группы по 

вопросам выплаты 

заработной платы и 

лица, их замещаю-

щие: 

 

Бубенщиков С.Н., Добрыгин В.А., Дымов В.А.,  

Зорина Л.Г., Наздрачев Р.Б., Нелидина Л.П.,  

Петренко Н.Ю., Сахарова В.К., Фандин И.Л. 

Приглашенные: Беседина И.В., Глушкова О.Р., Жирков В.А.,  

Каурцев В.Н., Комлева Е.Г., Короваева М.Ф.,  

Межин С.А., Тараканова Н.И., Толокольникова Н.И., Тю-

ренкова Н.Г. 

 

Представители администраций городских округов и му-

ниципальных районов Алтайского края. 

Руководители 7 организаций, имеющих долги по зара-

ботной плате. 

Руководители 10 организаций, имеющих низкий уровень 

заработной платы. 

 

Повестка дня 

 

1. О ходе погашения просроченной задолженности по заработной плате в 

октябре 2011 года в территориях и организациях края. 

2. О выполнении индикативных показателей по уровню заработной платы 

в территориях и организациях края. 

 

С вступительным словом выступил Бушмин И.А. Он проинформиро-

вал о ходе работы по повышению заработной платы работников бюджетной 

сферы. 

В соответствии с распоряжением Администрации края от 05.10.2011  

№ 422-р оплата труда работников учреждений, финансируемых из краевого 

бюджета, с 1 октября текущего года увеличена на 6,5 %. Средства из краевого 

бюджета на эти цели перечислены в полном объеме. 

В рамках выполнения решения краевой рабочей группы по вопросам вы-

платы заработной платы в составе краевой трехсторонней комиссии по регули-



рованию социально-трудовых отношений от 19.10.2011 во всех муниципальных 

образованиях Алтайского края приняты нормативные правовые акты, регламен-

тирующие увеличение оплаты труда работников бюджетной сферы на 6,5 % с  

1 октября текущего года. 

Вместе с тем, в 11 муниципальных учреждениях здравоохранения зара-

ботная плата за октябрь 2011 года выплачена без учета указанного повышения. 

Из них в трех муниципальных учреждениях здравоохранения (Калманского, 

Панкрушихинского, Солтонского районов) повышение заработной платы ра-

ботников не произведено ни из одного источника финансирования, шести учре-

ждениям не выделены средства на повышение из местного бюджета (Ключев-

ский, Мамонтовский, Михайловский, Первомайский, Усть-Пристанский, Хабар-

ский районы), двум учреждениям Курьинского и Угловского районов, рабо-

тающим в системе обязательного медицинского страхования, недостаточно 

средств на счетах по учету средств ОМС для осуществления повышения. 

Произведен перерасчет с учетом повышения с 1 октября 2011 года в Ал-

тайском, Баевском, Заринском, Смоленском, Чарышском, Шипуновском рай-

онах и в Знаменской участковой больнице Славгородского района. По инфор-

мации учреждений выплаты будут произведены до конца ноября т.г. 

Краевая рабочая группа по вопросам выплаты заработной платы 

РЕШИЛА: 
Рекомендовать главам администраций муниципальных районов и город-

ских округов обеспечить своевременное начисление и выплату заработной пла-

ты работникам муниципальных учреждений в соответствии с принятыми нор-

мативными правовыми актами, регламентирующими увеличение оплаты труда 

работников бюджетной сферы на 6,5 % с 1 октября текущего года, а также обес-

печить выполнение рекомендаций Губернатора Алтайского края А.Б. Карлина 

(письмо от 08.11.2011 № 5825) по увеличению фонда заработной платы работ-

ников муниципальных учреждений культуры не менее, чем на 20 %. 

 

По первому вопросу информировали: Бушмин Игорь Александрович – 

начальник управления Алтайского края по труду и занятости населения, Пилю-

ченко Александр Леонидович – заместитель главы администрации Зонального 

района, Пономаренко Лилия Николаевна – арбитражный управляющий  

СПК «Племколхоз «Приозерный», Турченков Сергей Владимирович – испол-

няющий обязанности заместителя главы администрации города Бийска, Химоч-

ка Вячеслав Сергеевич – заместитель главы администрации города Барнаула по 

экономической политике, Шрейдер Петр Петрович – глава администрации По-

спелихинского района. 

 

Выступили: Бушмин И.А., Дымов В.А., Жирков В.А., Каурцев В.Н., 

Комлева Е.Г., Межин С.А., Нелидина Л.П. 

Краевая рабочая группа по вопросам выплаты заработной платы 

РЕШИЛА: 
1. Информацию Бушмина И.А. принять к сведению. 

2. Согласиться с заявлениями о погашении задолженности по заработной 

плате: 

http://www.barnaul.org/vlast/administraciya/struktura/zamestitel_glavy_administraci/
http://www.barnaul.org/vlast/administraciya/struktura/zamestitel_glavy_administraci/


Пилюченко А.Л. и Пономаренко Л.Н. – в СПК «Племколхоз «Приозер-

ный» Зонального района до 01.12.2011 года в сумме 679 тыс. рублей, до 

01.02.2012 года в полном объеме; 

Жиркова В.А. – в ООО «Строительная компания № 6» на 22.11.2011 года 

за сентябрь т.г. в полном объеме (1179694 руб.) и часть задолженности за ок-

тябрь т.г. (756000 руб.), до 01.12.2011 года в полном объеме; 

Турченкова С.В. – в МУП «Теплоэнергия» города Бийска до 01.12.2011 

года в полном объеме. 

Сарычева А.А. – в ГУП ФГУП ПО «Алмаз» города Барнаула на 

23.11.2011 года в полном объеме; в ОАО «Барнаульский радиозавод» города 

Барнаула на 23.11.2011 года в полном объеме; в ОАО ПЖКО «Прогресс» города 

Барнаула до 01.12.2011 года в полном объеме. 

3. Рекомендовать администрации города Барнаула (Савинцев И.Г.): 

проинформировать краевую рабочую группу по вопросам выплаты зара-

ботной платы об итогах встречи с администрацией ФГУП «Овощевод» (Осин-

ский В.В.) по поводу погашения задолженности по заработной плате в указан-

ной организации; 

провести рабочую встречу с администрацией ОАО ХК «Барнаултранс-

маш» (Пенкин В.Д.) и краевой организацией профсоюза работников оборонной 

промышленности (Каурцев В.Н.) по вопросу периодически возникающей за-

долженности по заработной плате. 

4. Рекомендовать Главному управлению сельского хозяйства Алтайского 

края (Чеботаев А.Н.), администрации Зонального района (Беспалов А.М.) со-

вместно с СПК «Племколхоз «Приозерный» Зонального района  

(Пономаренко Л.Н.) провести рабочую встречу в целях выработки механизмов, 

направленных на погашение задолженности по заработной плате в указанной 

организации до 01.12.2011 года 

5. Рекомендовать администрации Поспелихинского района  

(Шрейдер П.П.) совместно с ООО «Алтайхимпром» Поспелихинского района 

(Кононенко С.С.) проинформировать рабочую группу по вопросам выплаты за-

работной платы о мерах, принимаемых по погашению задолженности по зара-

ботной плате в указанной организации и перспективах ее погашения на очеред-

ном заседании 21.12.2011 года. 

 

По второму вопросу информировали: Базнер Галина Николаевна – за-

меститель главы администрации Тюменцевского района, Бушмин Игорь Алек-

сандрович – начальник управления Алтайского края по труду и занятости насе-

ления, Галкин Борис Григорьевич – директор ООО «Теплосети» Крутихинского 

района, Глазычев Сергей Леонидович – исполняющий обязанности главы адми-

нистрации Крутихинского района, Долматов Олег Анатольевич – заместитель 

главы администрации Волчихинского района, Еремин Олег Анатольевич – за-

меститель главы администрации Тогульского района, Семенихина Елена Ива-

новна – председатель комитета администрации Каменского района по экономи-

ке и управлению имуществом, Тахтаров Сергей Александрович – глава админи-

страции Калманского района, Шевлякова Наталья Владимировна – директор 

Союза потребительских обществ Каменского района. 



Выступили: Глушкова О.Р., Зорина Л.Г., Нелидина Л.П., Фандин И.Л. 

 

Краевая рабочая группа по вопросам выплаты заработной платы 

РЕШИЛА: 
1. Информацию Бушмина И.А. принять к сведению. 

2. Рекомендовать администрациям городских округов и муниципальных 

районов Алтайского края: 

организовать выполнение индикативных показателей по уровню средней 

заработной платы и темпам ее роста, установленных на 2011 год; 

совместно с работодателями обеспечить повышение уровня оплаты труда 

в 2011 году до размеров, установленных в районных трехсторонних соглашени-

ях, а также повышение средней заработной платы работников агропромышлен-

ного комплекса до 10000 рублей и более при полной занятости до конца теку-

щего года. 

3. Рекомендовать КФХ Зайцев (Зайцев А.И.) Тюменцевского района,  

ООО «Агро-Тюменцево» (Мормыль В.И.) Тюменцевского района, СПК им. Ми-

чурина (Белов И.Г.) Волчихинского района, ООО «Теплосети» (Галкин Б.Г.) 

Крутихинского района, ООО «ЖКХ Гоноховское» (Совенко Л.П.) Каменского 

района, ООО «Раздольное» (Обляков В.И.) Каменского района, Союз потреби-

тельских обществ Каменского района (Шевлякова Н.В.), ООО «Зодиак» (Федо-

рова З.М.) Каменского района, ООО «Тогульский льнозавод» (Нестеренко В.Ф.) 

Тогульского района, ЗАО «Кубанка» (Вундер А.А.) Калманского района обес-

печить повышение средней заработной платы до среднеотраслевого уровня и 

выше. 

4. Рекомендовать администрации Каменского района (Штин В.Г.) обеспе-

чивать уровень представительства администрации Каменского района на засе-

даниях краевой рабочей группы по вопросам выплаты заработной платы, позво-

ляющий принимать управленческие решения по всему спектру рассматривае-

мых вопросов социально-трудовой сферы. 

5. Рекомендовать управлению Алтайского края по труду и занятости на-

селения (Бушмин И.А.) организовать проведение рабочей встречи управления 

Алтайского края по государственному регулированию цен и тарифов  

(Родт С.А.), управления Алтайского края по жилищно-коммунальному хозяйст-

ву (Целищев Н.И.) и краевой организации профсоюза работников жизнеобеспе-

чения (Нелидина Л.П.) по вопросу формирования фондов оплаты труда в орга-

низациях жилищно-коммунального хозяйства. 

 
 
 
Заместитель руководителя рабочей груп-
пы, начальник управления Алтайского 
края по труду и занятости населения  

 
 
 
 

И.А. Бушмин 
 


