АДМИНИСТРАЦИЯ г.БАРНАУЛА

ПРОТОКОЛ

31.03.2009











№ 1

заседания городской трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений

Координатор - Шипицин М.М.

Секретарь – Носова Т.П.

Присутствовали: 21 человек (список прилагается)

ПОВЕСТКА ДНЯ:

1.
Об итогах социально-экономического развития города в 2008 году
Информирует: 

Шипицин Михаил Михайлович – заместитель главы администрации города Барнаула

2.
О новой системе оплаты труда в детских дошкольных учреждениях города
Информирует: 

Артемов Александр Владимирович – председатель комитета по образованию

Лесовых Тамара Николаевна - председатель горкома профсоюза работников образования
3.
О внесении изменений и дополнений в городское трехстороннее соглашение между администрацией города, городскими объединениями работодателей и краевым Советом профсоюзов на 2009 год

Информирует: 

Сибиркина Татьяна Петровна - начальник отдела по труду комитета по промышленности, предпринимательству и вопросам труда

ВЫСТУПИЛИ: 

В.А.Добрыгин: Вопрос «О внесении изменений и дополнений в городское трехстороннее соглашение между администрацией города, городскими объединениями работодателей и краевым Советом профсоюзов на 2009 год» внесен в повестку заседания городской комиссии накануне и Алтайский краевой совет профсоюзов не имел возможности подготовиться к его рассмотрению. Таким образом, предлагаю рассмотрение данного вопроса перенести на следующее заседание комиссии.

М.М. Шипицин: Предложения поддерживается. Вопрос «О внесении изменений и дополнений в городское трехстороннее соглашение между администрацией города, городскими объединениями работодателей и краевым Советом профсоюзов на 2009 год» снимается с обсуждения.
1. СЛУШАЛИ:

М.М. Шипицина (текст доклада прилагается)

РЕШИЛИ:

1. Информацию принять к сведению.

2.
Руководителям администрации города и ее органов, иных органов местного самоуправления

2.1.
активизировать работу по привлечению финансовых ресурсов из федерального и краевого бюджетов в экономику города в рамках реализации комплекса антикризисных мероприятий.

2.2.
принять меры по мобилизации дополнительных доходов и оптимизации бюджетных расходов.

3.
Комитету по промышленности, предпринимательству и вопросам труда (Рождественский А.В.) уделять приоритетное внимание вопросам создания новых рабочих мест и содействовать в получении государственной поддержки инвестиционных проектов субъектов малого предпринимательства и системообразующих предприятий.

4
Комитету жилищно-коммунального хозяйства (Казаков А.В.) обеспечить привлечение и освоение средств Фонда реформирования жилищно-коммунального хозяйства на проведение капитального ремонта жилья и переселение граждан из ветхого и аварийного жилья.

2. СЛУШАЛИ:

А.В.Артемов (текст доклада прилагается)
Т.Н.Лесовых (текст доклада прилагается)
ВЫСТУПИЛИ: 

Г.Г.Сильченко: В настоящее время ведется работа по переводу медицинского персонала муниципальных дошкольных образовательных учреждений в соответствующие учреждения здравоохранения. Существуют некоторые проблемы. В частности норма обслуживания для участковой медсестры 700 человек. Таким образом, если сейчас в каждом детском саду в штате есть медицинская сестра, то в результате перевода около трех детских садов будут иметь одного медицинского специалиста. Также к участковым медсестрам предъявляются квалификационные требования в большем объеме, чем в медицинскому персоналу муниципальных дошкольных образовательных учреждений. Предлагаю данный вопрос рассмотреть в рамках рабочей группы.

В.А.Добрыгин: Предлагаем включить в вышеназванную рабочую группу председателя городского комитета профсоюза работников здравоохранения Симонову Тамару Павловну.
РЕШИЛИ:

1. Информацию принять к сведению.

2. Предложить комитету по образованию:

2.1.
Установить новые размеры минимальных окладов педагогического персонала (Приложение 5 к методике формирования и распределения фонда оплаты труда в МДОУ…), исключив из действующих окладов районный коэффициент до 15.04.2009 года;
2.1. Совместно с городским комитетом профсоюза работников образования (Т.Н.Лесовых) провести мониторинг ситуации с оплатой труда в связи с внедрением новой системы оплаты труда в дошкольных образовательных учреждениях города до 15.04.2009.

2.2. Создать рабочие группы под руководством заместителя главы администрации Б.А.Черниченко:
· по разработке приложения «Размер ставок заработной платы работников рабочих профессий» к постановлению администрации города Барнаула от 15 января 2009 года № 182 «О введении новой системы оплаты труда работников муниципальных дошкольных образовательных учреждений, муниципальных автономных дошкольных образовательных учреждений г. Барнаула» с участием городского комитета профсоюза работников образования (Т.Н.Лесовых). Принять вышеназванное приложение до 01.06.2009 года;

- по передаче медицинского персонала МДОУ в соответствующие учреждения здравоохранения. Данную работу завершить до 01.06.2009 года с участием председателя городского комитета профсоюза работников здравоохранения Симонову Тамару Павловну.
· .
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Т.В.Носова
