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16 декабря  2008 года

РЕШЕНИЕ

	О ходе выполнения работо-дателями квоты приема на работу инвалидов
	


По итогам обсуждения информации о ходе выполнения работодателями квоты приема на работу инвалидов, трехсторонняя комиссия РЕШИЛА:
1. Принять к сведению информацию управления Алтайского края по труду и занятости населения о ходе выполнения работодателями квоты приема на работу инвалидов.
2. Рекомендовать:
2.1. Управлению Алтайского края по труду и занятости населения (И.А. Бушмин):

активизировать работу координационного комитета содействия занятости населения;

разработать меры направленные на повышение социальной ответственности работодателей по приему инвалидов на работу в счет установленной квоты;
продолжить информационно-разъяснительную работу с работодателями по реализации закона от 06.07.2006 № 59-ЗС «Об установлении в Алтайском крае квоты приема на работу инвалидов» (далее - «Закон о квотировании»), организации специальных рабочих мест, внедрению гибких форм занятости инвалидов и других категорий граждан;

разработать сборник рекомендаций для работодателей по вопросам квотирования рабочих мест, внедрению гибких форм занятости инвалидов.

2.2. Органам местного самоуправления:

осуществлять координацию деятельности работодателей и заинтересованных структур по реализации действующего законодательства в части трудоустройства инвалидов, в том числе по созданию специальных рабочих мест для трудоустройства инвалидов и по развитию гибких форм занятости инвалидов и других категорий граждан;

оказать содействие центрам занятости населения в реализации распоряжения Администрации Алтайского края от 25.09.2008 № 385-р.
2.3. Краевым объединениям работодателей:

повысить уровень ответственности работодателей за выполнение Закона о квотировании; 

принять меры по распространению практики совместной деятельности работодателей с общественными и иными организациями по трудоустройству инвалидов в счет установленной квоты;

активизировать деятельность работодателей по созданию специальных рабочих мест для трудоустройства инвалидов в соответствии с распоряжением Администрации Алтайского края от 25.09.2008 № 385-р.
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