Приложение к постановлению 
                                                                                                    президиума крайсовпрофа

                                                                                       от 15.02.2011г. № 46/3
ЗАЯВЛЕНИЕ

президиума Алтайского краевого общественного объединения профсоюзов

«Нет росту тарифов и  цен на товары и услуги  без опережающего роста доходов населения!»

           В Алтайском крае цены  на  потребительские товары и услуги в январе выросли в среднем на 2,3 процента, Темп прироста цен и тарифов  на услуги населению  составил 5,0 процентов.  Стоимость минимального набора продуктов выросла  на 5,2 процента. Всё это в 2,5-3 раза выше, чем за январь прошлого, 2010 года. 

           Особенно ощутимы последствия резкого роста цен и тарифов в условиях, когда покупательная способность средней заработной платы в Алтайском крае самая низкая среди всех регионов России.

           В бюджетных отраслях темпы роста среднемесячной заработной платы уже давно отстают от роста цен и тарифов, так как заработная плата работникам образования, здравоохранения и культуры не повышалась в течение последних двух лет.

          
 Рост цен и тарифов без адекватного, опережающего роста доходов вызывает  недовольство жителей края, растёт количество обращений в профсоюзные органы с требованиями принятия конкретных мер реагирования.

           Мы требуем от Президента РФ, Правительства РФ, Федерального Собрания РФ:        

- установить действенный налоговый и антимонопольный контроль над ценами и тарифами, ужесточить меры ответственности нарушителей  законов и нормативно-правовых актов; 

- провести индексацию заработной платы работников бюджетных учреждений с 1.01.2011 года на уровне не ниже роста потребительских цен на товары и услуги;
- установить с 1 января 2011 года МРОТ - не ниже прожиточного минимума трудоспособного населения (ст. 133. Трудового Кодекса РФ), исключив из ТК РФ норму о поэтапном повышении МРОТ (ст. 421 Трудового Кодекса РФ);
- дать законодательное определение понятию МРОТ, предусмотрев, что в величину минимального размера оплаты труда не включаются компенсационные, стимулирующие и социальные выплаты;
- определить законодательно порядок индексации заработной платы работникам бюджетных учреждений;

- актуализировать потребительскую корзину к новым условиям жизни в стране;

- ввести прогрессивную шкалу налога на доходы физических лиц, освободить от налогообложения доходы на уровне ниже прожиточного минимума трудоспособного населения.
От Губернатора Алтайского края, Алтайского краевого Законодательного собрания и краевых объединений работодателей:
- обеспечить опережающий рост заработной платы по отношению к росту цен и тарифов;
- новые отраслевые системы оплаты труда в бюджетных учреждениях вводить только   при условии увеличения фондов оплаты труда;

- обеспечить антимонопольный контроль за ростом цен и тарифов на электроэнергию,  газ, жилищно-коммунальные услуги и продовольствие.
И.о председателя Алтайского краевого
общественного объединения профсоюзов                                    В.Г. Бабушкин
